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Creemos en el ahorro

Porque creer es el principio de innovar.
Cuando las cosas se hacen bajo
experiencias significativas, Es alli
donde se forman los proyectos.

Para hacer empresa primero hay que
ensefiar a manejar el dinero. En este
numero hablaremos del ahorro y de
como proyectar los suefos.

Somos un medio de comunicacién que
genera identidad, para el Colegio Luigi
Pirandello, enfocado al drea de Catedra
Empresarial.

Este es nuestro primer nimero, que
integra elementos fundamentales en la
formacién de estudiantes, para la
competitividad y el buen manejo de
sus proyectos, incluidos los negocios,
las empresas y las relaciones
empresariales.

Bienvenidos a la primera edicion.
Fabian Lis. Director del Proyecto Hora
Empresarial

Community Manager. CLP.
Catherinne Paredes.

Lider del Area de Catedra Empresarial.
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CONSTRUYENDO

El ahorro es entendido como el dinero
gue se reserva para un proyecto o
necesidad futura.

Mediante este trabajo el darea de
catedra empresarial pretende prever
la autosuficiencia econdmica y la
formaciéon de un capital, el cual podra
aportar de manera significativa al
logro de los suefios o metas de
nuestros futuros emprendedores.

En la actualidad nuestros
estudiantes mediante el ejemplo,
motivan a sus familiares y amigos
al desarrollo de una economia
inteligente, en la cual un
porcentaje de su presupuesto es
destinado al ahorro
convirtiéndolo en una
herramienta de gran importancia
para el logro de sus metas o
cubrimiento de necesidades.

MI FUTURO.

El objetivo del Colegio Luigi Pirandello
es inculcar desde lainfancia la cultura
ahorradora, en aras de un futuro
financieramente estable y préspero
para nuestros educandos.

Ver el siguiente video:

https://www.youtube.com/watch?v
=SFP108M9cyM
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Cuando se desarrollan proyectos, hay
que evaluar en ellos su capacidad de
discurso, que lleguen al publico objetivo
con elementos motivantes y diferentes.

Para ello hay que vincular a las familias, a
los docentes y a los estudiantes en el
entendimiento del manejo del dinero.

El cuidado de las fuentes de ingreso,
detectar los factores de riesgo que
pueden afectarnos, el cambio en las
politicas monetarias y un orden social
guiado por sociedades de consumo,
donde se compra y se vende pero poco
se ahorra.

Nuestros chicos deben ser héroes del
manejo del dinero haciendo participes a
las familias de un ahorro responsable y
sostenible.

Cada alcancia genera una idea de ahorro
y con ella todo un componente que
formara al estudiante en la necesidad de
pensar en el futuro.

Ahorro Inversion Ganancia
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Muchos padres hacen grandes sacrificios para darles a sus hijos lo mejor. Sin embargo, la falta de una sdlida educacion en
finanzas, puede perjudicar la relacidn con la obtencidn del dinero, la generacion de una cultura de ahorro o emprender.
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La procedencia y el valor del dinero son cuestiones muy misteriosas para los nifios, y no les importan demasiado
mientras consigan lo que desean. Piden, piden y piden sin medir el gasto o el costo incluso psicolégico que implica para
un padre. Conviene acabar con los mitos, para que desde nifios tengan una relacion realista y responsable con el dinero.
Fomentar el habito de ahorro es uno de los mejores regalos que se pueden hacer a los hijos.
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Una libreta de ahorros, una cuenta un CDT
pensados para nifos, puede ser una buena
manera de hacerles conscientes de las ventajas
y los objetivos del ahorro.

No debe faltar en casa una alcancia, porque

simboliza la cultura ahorradora y usarla por
supuesto.
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Creamos CLP diseina estrategias para el ahorro.

conciencia

Uno de los regalos mds importantes que un padre puede hacer a su hijo, es inculcarle la importancia de convertir
el ahorro frecuente en parte de su relacién con la vida. Pero no hay que obligarle a ahorrar el dinero que recibe,
puede ser mas eficaz esperar a que se encapriche por algo (normalmente no tendra que esperar mucho) y
aprovechar la oportunidad para explicarle que puede comprarlo con su propio dinero, y que le ayudara a hacerlo

1. Planificar
2. Economizar y ahorrar

3. Comprar cosas.

Fijarse un objetivo frente al ahorro,
hacer sacrificios en la casa, gastar lo
necesario sin excederse en gustos.
Pensar en inversién mas que en gasto.
Y ahorrar parte de la mesada o del
salario cuando se obtiene, ver como
crecen sus ahorros y al final conseguir
comprar el producto anhelado con su
propio dinero.

Los marranitos simbolizan la cultura del
ahorro ayudando a proyectar una vida
con mejor austeridad.

Es una experiencia muy beneficiosa para
la autoestima de un nifio. Es también
una excelente forma de aprender a
priorizar, distinguiendo entre las cosas
que realmente son importantes y
aquellas de las que se puede prescindir.
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Objetivos con el Unas buenas finanzas contemplan el ahorro y

ahorro bienestar para la familia

Nuestros nifios apropian estos conceptos para llevarlos a la prdctica. Apoyemos
esta iniciativa del drea de catedra empresarial fundamental para su desarrollo.
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La creatividad es fundamental, ver el ahorro desde lo creativo y
divertido, lo hace una actividad amigable, atrayente y se puede
explotar el arte como elemento clave para la motivacion.
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Conviene que los primeros objetivos

sean facilmente alcanzables en dos o

tres semanas como maximo. No se

puede ahorrar a veces lo que se

quiere sino lo que se puede.

Pero se debe ser un nifio muy \l 4
juicioso. Q(.ld‘ :
Luego, a medida que su hijo crezca, ntmbfe e.:) v
podra fijarse plazos mas largos de con :*'n
ahorro para comprar objetos mas ‘h'CW'

costosos o que le representen +| ?:éﬂ'
también oportunidades, algunas e
, o |
tecnologias por ejemplo. Para echarle 5ur3
. Sur‘
una mano y evitar que se frustre, F ,V,l
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ofrézcale la posibilidad de realizar
pequeios trabajos para ganarse un
dinero extra. También puede pagarle
un interés, por alguna actividad que
realice.

Ensefiarle a ganar el dinero y
compartirlo también con la familia es
fundamental para un futuro adulto
que tenga sentido del dinero, pero
también de lo humano.
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Hablar de la procedencia del Qué tengo, que puedo ahorrar, que

. uedo gastar
dinero - <

Los niflos se acostumbran a pedir, pero no miden como esto
puede afectar a los padres.

Sin embargo este problema es de los mismos padres, lo mas
sano es hablar del dinero y de cdmo se obtiene.

Algunos ejemplos de ocasiones para hablar con los hijos
sobre el dinero:

1. Al sacar dinero del cajero o de la sucursal. No es un
botdn ni una maquina que regala dinero. Hay que
explicarles como llego alli.

2. Al pagar una compra, con dinero en efectivo o con la
tarjeta de crédito. Hay que evidenciar cuanto cuesta
y porque algun articulo se sale del presupuesto.

3. Cuando compara precios de productos en el
supermercado. Por qué una fruta es mas cara que la
otra.

4. Cuando llegan los extractos del banco. Relacionarlos
con los dias en que se pagaron las cosas.

5. Cuando va al banco para hacer una consignacién o un
retiro. Qué es ingreso y egreso.

6. Cuando planea las vacaciones. Cuanto pueden durar
y costar y a que sitios se puede ir.

7. Cuando repasa el presupuesto familiar.

8. Si cambia de proveedor de Internet, agua luz o
teléfono por una oferta mejor. Definir con los nifos
por qué es realmente mas beneficiosa.

Como vemos el ahorro y la cultura del manejo del dinero
puede formar mejor a los estudiantes y es lo que
pretendemos.
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Mi proyecto de vida

Mis suefos mi proyecto de
vida es desarrollado desde las areas de inglés,
espafiol y catedra empresarial con el objetivo de
permitir a los estudiantes descubrir sus
fortalezas y debilidades y visualizar su futuro
desde sus suefios y metas actuales.

Con este proyecto se pretende brindar a los
estudiantes herramientas que favorezcan su
desarrollo emprendedor vy asi optimizar sus
cualidades en el feliz cumplimiento de su
proyecto de vida; teniendo en cuenta el PEI
“Formamos Lideres Transformadores”; en el cual
se pretende aportar a la sociedad seres con
proyeccion y agentes transformadores a un
mundo cambiante.

Un proyecto de vida es la garantia de un hombre
0 mujer con retos y vision hacia el futuro.

Un plan es el primer

paso hacia el sueio.

LAURA (oxes
) YO EMPReNDencRa ...
El sueio es resultado Caracterttien;

- Creatividag
del paso a pasoy Pasion
cumplirse asi mismo.
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Nunca es tarde para crear un sueio y realizar un plan.

Catedra Empresarial Blog

Heéra
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JUAN ANDRES JIMENEZ vy su
proyecto emprendedor.
(Excelente visionario).
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VERONICA ORJUELA vy su proyecto
(Con capacidades de lider).
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EVELIN DUQUE y su proyecto LAURA CORTEZy su proyecto VALENTINA LOSADA (Futura
emprendedor (Futura Emprendedor (Capacidades

. . Empresaria).
Empresaria). Sociales Y Empresariales).

iUNETE A EL BLOG DE CATEDRA EMPRESARIAL!
Entra a la pagina www.colegioluigipirandello.edu.co

Pulsa botdn publicaciones — blogs — y logo de Catedra Empresarial. Te
esperamos.
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